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Formandsberetning  

Omdrejningspunktet for vores fællesskab i UFL 8800Viborg i 2025 har være de to ugentlige klubaftner – tirsdag og 

onsdag. Hertil kommer fredagen i de lige uger samt lørdagene forud for spildop-turene. Vi oplever flere nye 

medlemmer og deltagere i klubbens aktiviteter og arrangementer. Bestyrelsen har jo bestået af: 

• Steffan Jørgensen (formand) 
• Kristian Mathiesen (næstformand) 
• Annamette Blåbjerg Hedegaard (kasserer) 
• William Nygaard Klausen 
• Louise Agregaard 
• Anni Andreasen 
• Jeanette Kristoffersen 
• Christinna Johansen (suppleant) 
• Kirstine Westh Henningsen (suppleant) 
• Pernille Lindberg (suppleant) 
• Rasmus Vesterager, VFL (tilforordnet) 

Vi siger tak til Marianne Pedersen, der som fast vejleder fra Havredal Praktiske Uddannelser har været omdrejnings-

punkt for støtten til vores aktiviteter. Sammen med Aase Sloth er de faste støtter for vores klubaktiviteter. Men stor 

tak naturligvis også til de øvrige vejledere og støtter. 

Vi har været engageret til en række opgaver ved Karup å festivalen. Det gav i 2025 en indtægt på knap 50.000 kr til 

klubben, som primært er gået til sommerhusturen og julefrokosten 

I februar var vi 24 deltagere i Lalandia, og i marts opstartede vi træning til Royal Run, hvor vi deltog med 20 
deltagere sammen med prins Christian. I april var der økodag på Havredal. Vi var i biografen og så " under 
stjernerne på Himlen" samt afholdt påskefrokost den 9. april i klubben. Den 25. april havde vi besøg af 
byrådspolitikere fra social- og sundhedsudvalget sammen med de øvrige foreninger.  
 
12. juni var vi 15 på tur til Fur (i øvrigt Brians fødselsdag), som afsluttedes med middag på kroen. I juli var 
alle inviteret til Olivers 30 års fødselsdag som blev afholdt i kolonihaven hvor Oliver har et hus. I juni var 
der også nogle der deltog til snapsting som frivillig og tjente penge til Klubben 
 
September var der streetfood, og til Nak og Æd foredrag hvor vi havde fået en donation fra Ole Schmidt til 
billetterne. Vores årlige sommerhustur gik til Ålbæk. Vi havde fułdt hus med 30 deltagere. Landsmøde på 
Dalum Landbrugsskole. 5 november havde vi besøg af Anders Bertel borgmesterkandidat, hvor vi drøftede 
foreningsliv, solceller Det rummelige arbejdsmarked. I december var vi til ekstraordinær generalforsamling 
i UFL. Julefrokost på Bowl and Fun med 35 deltagere. 
 
Tak til Havredal Praktiske Uddannelser for lån af biler til Spildop-arbejdet. Og stor tak til samarbejdet med Havredal 

Praktiske Uddannelser og Ligeværd Viborg. 

Tak til bestyrelsen for samarbejdet – og godt vi har de gode lokaler her i Solgården, som vi alle har et stort ansvar for 

at passe på….. 

De bedste hilsner 

Steffan Jørgensen, Formand 
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REGNSKAB 2025 

INDTÆGTER  
Karup å festival 42.000 kr. 
Donation Lions Karup 5.000 kr. 
Fonden Sparekassen Skals 15.000 kr. 
Bjerringbro Y's Men 10.000 kr. 
Tilskud fra Spillop 3.300 kr. 
Salg af lodder 2.946 kr. 
Mad&Kultur Silkeborg 1.360 kr. 
Deltager betalinger 6.600 kr. 
Andre indtægter 4.755 kr. 
Renteindtægt 157 kr. 
Kontingenter  2.475 kr. 

   
INDTÆGTER I ALT 93.593 kr. 

  

  

  

UDGIFTER:  
Materialer  4.606 kr. 
Lalandia 16.594 kr. 
Sommerhus - Villavilla 32.101 kr. 
Julefrokost - BowlNFun 13.683 kr. 
De Frivilliges Hus - kopiering 240 kr. 
Hjemmeside vedligehold 750 kr. 

  

UDGIFTER I ALT 67.974 kr. 

  

ÅRETS RESULTAT 25.620 kr. 

  

STATUS  

  

Egenkapital primo 63.447 kr. 
Årets resultat 25.620 kr. 

  

EGENKAPITAL I ALT 89.067 kr. 

 

Kasserer Anne Blåbjerg Hedegaard og ass. kasserer Bent Mikkelsen 

Revisor, godkendt ved Mille Gundersen, JBF 
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Vedtægter for UFL – Unge for Ligeværd – 8800 Viborg 
 
§ 1. Foreningens navn og hjemsted 
Foreningens navn er Unge for Ligeværd – 8800 Viborg - Forening under den landsdækkende forening UFL – Unge 
for Ligeværd. Foreningen har hjemsted i Viborg. 
 
§ 2. Formål 
Foreningens formål er at arbejde for ligeværdige vilkår og bedre livsmuligheder for børn, unge og voksne med 
særlige behov og varige funktionsnedsættelser, herunder kognitive, psykiske, fysiske og sensoriske 
funktionsnedsættelser. Foreningen arbejder for at alle, der kan tilslutte sig målsætningen, har lyst til at blive 
medlem og deltage i foreningens arbejde. Foreningen arrangerer lokale aktiviteter for alle unge, der ønsker at 
benytte sig af tilbuddene. 
 
Aktiviteterne kan være: 
1. at oplyse om unges vilkår og vanskeligheder igennem foredrag, møder og skriftlig information 
2. at afvikle kurser for unge for at hjælpe til større selvværd, oplysning, kreativitet og virkelyst 
3. at arrangere weekend-træf, klubaktiviteter og andre fritidsoplevelser, som kan give mulighed for at møde 

ligestillede og få ny venner. 
4. at skabe et lokalt mødested 
5. at skabe en aktiv fritid 
6. at styrke det sociale og kulturelle samvær 
7.    at udvikle medlemmernes interesse for og evne til at deltage i et demokratisk samfund. 
 
§ 3. Medlemmer 
Som medlem kan optages enhver, som sympatiserer med foreningens formål, og som betaler kontingent til UFL og 
tilhører målgruppen: personer fra 18 år med varige funktionsnedsættelser. 
 
Medlemmet har stemmeret på UFL’s Landsmøde og UFL 8800 Viborg’s generalforsamling. 
 
Stk. 2. Vælger man at blive støttemedlem, har man ikke stemmeret på UFL’s Landsmøde og UFL 8800 Viborg’s 
generalforsamling. 
 
§ 4. Bestyrelsen 
UFL-klubben ledes af en bestyrelse bestående af mindst 5 medlemmer, der vælges for en funktionsperiode på to 
år. Der er henholdsvis 2 og 3 bestyrelsesmedlemmer på valg i lige og ulige år. Bestyrelsen konstituerer sig selv og 
vælger blandt sine medlemmer en formand og en næstformand. Bestyrelsen udpeger desuden en ansvarlig for 
klubbens økonomi og regnskabsførelse. Der kan vælges op til 2 suppleanter, som vælges for ét år ad gangen på 
generalforsamlingen. Bestyrelsen består af foreningens medlemmer. Til bestyrelsen kan knyttes en eller flere 
frivillige, der støtter bestyrelsesmedlemmerne i bestyrelsesarbejdet. Gruppen af frivillige er selvsupplerende. 
 
Bestyrelsen er ansvarlig over for eventuelle tilskud. Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden og sin 
mødevirksomhed. Indkaldelse til møder i bestyrelsen sker med 14 dages varsel. Bestyrelsen er beslutnings-dygtig 
når mindst halvdelen er til stede. 
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§ 5. Generalforsamling for foreningen 
Der afholdes ordinær generalforsamling hvert år i marts. Stemmeberettiget og valgbar er ethvert medlem, der 
opfylder vedtægternes §3. Der indkaldes til generalforsamling med mindst 14 dages varsel med angivelse af 
dagsorden, der skal indeholde følgende punkter: 
 

1. Valg af dirigent 
Bent Mikkelsen 

2. Formandens beretning 
Steffan giver beretning, se vedhæft fil. 

3. Regnskabet 
Blev godkendte, Vores regnskab ser rigtig fint ud. 
Der laves buget til næste bestyrelse møde.  

4. Indkomne forslag  
Line fortæller om vedtægt ændringerne. Se vedtægter der er sendt med ud.  
De nye vedtægter blev vedtaget. 

5. Mål for næste år, det laves på bestyrelse mødet næste gang. 
6. Fastlæggelse af næste års kontingent 

Vi har kontingenter til Lige vær, Vi har ingen egen kontingent, der egen betaling til 
turer mm. 

7. Valg og godkendelse af opstillede kandidater til bestyrelsen 
Valt til Bestyrelsen 
Brian Juel Jakobsen 
Kristian Mathisen 
Anna Mette Blåbjerg 
Supplanter  
William Klausen 
Christinna Johannsen 
Bestyrelse konstituere med formand, og kasser hvor Bent Mikkelsen er assisterer 
kasserne, til næste bestyrelsesmøde. 
Bestyrelsen kan beslutte at der kan tilknyttes 1 eller flere frivillig.  

8. Valg af suppleanter til bestyrelsen 
William Nygaard Klausen 
Christinna Johansen 
2 frivillig til Bestyrelsen 
Rasmus Vesterager 
Kirstine Westh Henningsen 

9. Valg af revisor samt suppleant for denne 
Jysk børneforsorgen  

10.Eventuelt 
Ingen ting 
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Generalforsamlingens beslutninger træffes blandt alle fremmødte stemmeberettigede medlemmer og efter 
reglerne om almindeligt flertal. Der skal være skriftlig afstemning, hvis dirigenten eller et flertal ønsker det. 
 
Støttemedlemmer har taleret, men ikke stemmeret på klubbens generalforsamling. 
 
Der udarbejdes et referat, som godkendes og underskrives af dirigenten og klubbens formand. 
 
§ 6. Ekstraordinær generalforsamling 
Såvel bestyrelsen som en tredjedel af medlemmerne kan foranledige, at der afholdes en ekstraordinær 
generalforsamling. 
 
Indkaldelse skal ske inden for 2 måneder efter anmodningen og med mindst 14 dages varsel. 
 
For at et forslag, der behandles på en ekstraordinær generalforsamling, kan vedtages, kræves det, at to tredjedele 
af de fremmødte medlemmer stemmer for forslaget. 
 
§ 7. Kontingentfastsættelse 
Kontingentets størrelse fastsættes af generalforsamlingen. 
 
§ 8 Generalforsamling 

UFL-klubbens medlemmer udgør generalforsamlingen, der er foreningens højeste myndighed. 
 
§ 9. Regnskab 
Regnskabsåret følger kalenderåret.  
 
§ 10. Tegningsret og hæftelse 

Foreningen tegnes af formanden og næstformanden i forening.  
 
§ 11. Vedtægtsændringer 
Vedtægtsændringer kan ske på både en ordinær og ekstraordinær generalforsamling, når forslaget er opført på 
dagsordenen.  
 
Vedtægtsændringer kan ske ved simpelt stemmeflertal. 
 
§12. Foreningens opløsning 

Beslutning om foreningens opløsning kan kun vedtages på en ekstraordinær generalforsamling med dette ene 
punkt på dagsordenen. ¾ af bestyrelsen skal forinden tiltræde dette.  
 
På den ekstraordinære generalforsamling skal mindst ¾ af de fremmødte tiltræde opløsningen. I tilfælde af 
opløsning overføres dens midler til Landsforeningen UFL. 
 
§13 Andre forhold 

Nærværende vedtægter skal til en hver tid være i overensstemmelse med landsforeningen Unge For Ligeværds 
vedtægter. Ved eventuelle uoverensstemmelser er landsforeningens vedtægter gældende. 
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Vedtaget på generalforsamlingen den 25. marts 2026 i Viborg 
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